Ogloszenie PBW w Bielsku-Bialej nr 1/2024 z dnia 8 stycznia 2024 r.

Dyrektor
Pedagogicznej Biblioteki Wojewodzkiej w Bielsku-Bialej
OGLASZA NABOR KANDYDATOW
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
SPECJALISTA DS. PROMOCJI I MARKETINGU

1. Wymagania niezbedne zwigzane ze stanowiskiem:

a) wyksztalcenie wyzsze;

b) obywatelstwo polskie, innego kraju Unii Europejskiej lub innych panstw, ktorych
obywatele na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepisow prawa
curopejskiego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terenie RP na zasadach
okreslonych w art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U z 2022 poz. 530);

c) udokumentowane co najmniej 2 lata stazu pracy na stanowisku zwigzanym
z promocja, marketingiem lub organizacja wydarzen naukowych, edukacyjnych lub
kulturalnych:

d) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z pelni praw publicznych;

¢) brak prawomocnego skazania za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko
obrotowi gospodarczemu, przeciwko dzialalnosci instytucji panstwowych oraz
samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci  dokumentow  lub
za przestepstwo skarbowe;

f) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku.

2. Wymagania dodatkowe:

— preferowane doswiadczenie w zakresie wspétpracy z mediami;

— preferowane doswiadczenie w zakresie znajomosci obstugi social medidw i stron
internetowych;

— preferowane doswiadczenie w pracy w jednostkach samorzadu terytorialnego;

— bardzo dobra znajomos¢ obshugi komputera i pakietéw biurowych;

— predyspozycje = osobowosciowe  (wysoka  kultura  osobista,  kreatywnos¢,
komunikatywnos¢ w mowie i pi$mie, umiejetnos¢ pracy w zespole, systematycznosé,
odpornos¢ na stres);

— dyspozycyjnosé.

3. Zakres wykonywanych zadan:

— biezace informowanie o dziatalnos$ci biblioteki;

— tworzenie strategii promocji biblioteki oraz wspdlpraca z mediami;

— wspOlpraca przy przygotowywaniu rocznych plandéw promocji biblioteki;

— opracowywanie kalendarza cyklicznych imprez bibliotecznych;

— przygotowywanie, koordynacja i udzial w imprezach promujacych biblioteke;

— uczestnictwo w kreowaniu oferty biblioteki;

— dbalos¢ o wizerunek biblioteki;

~ inicjowanie i wspolredagowanie publikacji na stronie internetowej biblioteki oraz
administrowanie oficjalnymi profilami biblioteki w mediach spolecznosciowych;

— opracowywanie 1 przygotowywanie materialow  wydawniczych, folderow
informacyjnych i innych materialéw promocyjnych;



— inicjowanie i koordynowanie wspélpracy z otoczeniem instytucjonalnym biblioteki.

4. Informacje o warunkach zatrudniania na stanowisku:

a) wymiar czasu pracy — caly etat;
b) umowa — umowa o prace;
¢) termin zatrudnienia: luty 2024 r.
d) warunki pracy na stanowisku:
— praca w budynku — budynek Pedagogicznej Biblioteki Wojewodzkiej
w Bielsku-Biatej — pierwsze pietro, bez windy;
-~ sytuacje stresowe;
— praca z wykorzystaniem komputera w wymiarze powyzej 4 godzin
dziennie.

. W miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogloszenia o naborze wskaznik
zatrudnienia o0s6b niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu osob niepelosprawnych
wynosi: powyzej 6%.

. Wymagane dokumenty:

a) zyciorys lub curriculum vitae;

b) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie;

¢) kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie oraz kwalifikacje;

d) kopie dokumentow potwierdzajacych staz pracy (Swiadectwa pracy, zaswiadczenie
o zatrudnieniu);

¢) w przypadku, gdy kandydatem jest osoba niepetnosprawna — kopie dokumentéw
potwierdzajacych niepelnosprawnos¢;

f) os$wiadczenie kandydata o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb
niezbednych w realizacji procesu rekrutacji;

g) oSwiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystaniu z pelni praw
publicznych;

h) oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

i) ewentualnie inne.

. Miejsce i termin skladania ofert:

Wymagane dokumenty nalezy przesta¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem
zwrotnym i dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na stanowisko: Specjalista ds. Promocji
i Marketingu na adres Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka w Bielsku-Bialej 43-300
Bielsko-Biata, ul. Komorowicka 48 lub zlozy¢ osobiscie w PBW w sekretariacie (11
pietro) w godz. od 8% do 15% w terminie do dnia 18 stycznia 2024 r.

. Z Regulaminem naboru mozna zapoznaé si¢ w siedzibie PBW (sekretariat biblioteki I1
pigtro) lub w Biuletynie Informacji Pedagogicznej Biblioteki Wojewodzkiej w Bielsku-
Biatej (http://bip.pbw.bielsko.pl).

. Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona niezwlocznie po zakoficzeniu
procedury naboru w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszeh w PBW
w Biclsku-Bialej.



10. Inne informacje:
Ztozonych dokumentow Pedagogiczna Biblioteka Wojewodzka w Bielsku-Bialej
nie zwraca. Oferty nie wykorzystane zostana komisyjnie zniszczone.

Bielsko-Biata, 8 stycznia 2024 r.



